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2017, éves szakmai beszamolo

Intézmeényiink 2017. évi feladatai nem tértek el jelentdsen a korabbi években ellatott
feladatoktél, nevezetesen az iranyité szerv altal megallapitott hataridoket betartva az
adatbazisunkhoz tartozo intézmények adatszolgaltatasainak feladasa a KGR rendszerben.

Ezt megel6zéen minden honapra, idészakra vonatkozoan az alabbi feladatok teljes kéri
elvégzése sziikséges az adatbazisunkhoz tartozo 12 intézményre vonatkozoéan:

- az eredeti eldirdnyzatok ¢s a targyiddszakban tortént eldiranyzat moddositasok
rogzitése;

az AHSZ-ben foglaltak szerint az eldzetes és a végleges kotelezettségvallaldsok
rogzitése a targyevre €s a targyévet kdvetd 3 évre;

- akotelezettségvallalasokhoz kapesolddé szallité szamlak rogzitése;
- avevd folydszamlak teljes korh rogzitése;

- abanki és pénztir tételek felvitele az integrélt programban;

- targybavi munkabér kiadas/kéltség rogzitése;

- az AHSZ-ben eléirt  havi, illetve negyedéves feladatok  (selejtezések,
készletviltozasok, ECS elszamoldsa), egyeztetések elvégzése.

A feladat tehat 2017. évben ugyanaz volt, a ,Munkamegosztasi megallapodasban™ foglalt
feladatok ellatasa, naprakész konyveléssel biztositani az adatszolgaltatidsok hatariddre torténd
feladésat.

Az elvégzett munka mennyisége, a rogzitett szamlak szama évrél-évre novekszik.

A szamldk szamdnak novekedése Osszefligg az intézmények szervezésében zajlo
rendezvények egyre novekvd szamaval

Az édllamhaztartasi szamvitel véltozasai miatt gyakran kell djragondolnunk a napi feladatok
elosztasanak rendjét, melyet minden évben meg is tesziink.

Az adatrégzités folyamatiba Gjabb ellendrzési pontokat iktatunk be.

Véleményem szerint az intézmények gazdasigi tigyintézdivel sikeriilt olyan kapcsolatot
kialakitani, amely segiti azt a térekvésiinket, hogy a gazdasagi események rogzitése minden
esetben a vonatkozo jogszabalycknak megfelelden tdrténjen.

Ez atlag feletti munkateljesitményt igényel intézménylink dolgozoitol.



Az alabbi tablazat éves bontasban bemutatja a rogzitett tételek alakulasat:

kotelezettségvallaldsok szallito szamlak vevd szamlak
2011 5.679 12,122 2.349
2012 4.838 11.244 2.609
2013 8.692 15.657 3.524
2014 16.018 16.711 4.705
2015 17.368 15.997 4.696
2016 16.250 17.480 5.111
2017 16.704 17.588 5.676

2017.évben a rogzitett szallitéi szamlék szama 0,6 %-kal, a vevo szamlak szdma pedig 11.1
%- kal novekedett a 2016. évhez viszonyitva.

Intézményiink indul6 létszama 2007. évben 8 fo volt. 2013 évt6l a megyei kdnyvtér és a
muzeum atvételével kapcsolatos megnovekedett feladatokra figyelemmel az iranyité szerviink
1 16 létszamnovekedést biztositott.

Kérésemre, a megnivekedett feladatokra tekintettel 2017. januar 1-t6] engedélyt kaptunk
intézményiink létszamanak 1 fovel torténé novelésére.

Az integralt konyvelési program egy lépésben konyveli a koltségvetési és a pénziigyi
szamvitelben a gazdasagi eseményeket, de igy még nagyobb jelentosége van a véglegesités
elotti ellendrzésnek.

Ezt a munkakérok, munkafolyamatok atszervezésével, ésszeri atrendezésével oldottuk meg.

A Kulturalis Osztaly minden évben segiti feladatellatasunkat azzal, hogy az éves koltségvetési
eldiranyzatokon feliil a kdzponti beszerzési keretbol lehetoséget biztosit a legfontosabb
beszerzések megvalositasara. Igy 2017. évben 400.000 Ft — tal tamogatta Office 365 Business
Prem programok beszerzését, mellyel szamitastechnikai rendszeriink miikodése biztonsagossa
és megbizhatova valt.

Intézményiink gazdalkodasa kiegyensulyozott, a takarékos gazdalkoddas mellett
eléiranyzataink fedezetet biztositanak kiadasainkra.

Intézményliink vagyona nem valtozik szamottevoen, a 0-ra irédott szamitastechnikai eszkozok
cseréjét igyeksziink megoldani.

Osszegezve: véleményem szerint intézményiink sikeresen teljesitette a munkamegosztasi
megallapodasban foglalt feladatait.
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