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1. Idétartam 5 év:

Kezdd ideje: 2018. szeptember 1.
Zaro 1d6: 2022, 08. 31.
Feliilvizsgélat ideje: Minden év 03. 15,

2. Jogi hattér:

27711997, (XIL. 22.) Korm. Rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagogus-

szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatdsairdl és kedvezményeirsl

A Komiény a kdzoktatasrdl szol6 - t6bbszor modositott - 1993, évi LXXIX. térvény (a
tovabbiakban: kozoktatdsrol sz616 torvény) 94. §- a (3) bekezdésének f) pontjdban foglalt
fethatalmazas alapjan: 1. § (1)A rendeletben foglaltakat kell alkalmazni a nemzeti
koznevelésrél sz016 2011, évi CXC. Torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 62. § (2) bekezdésében
szabalyozott  tovabbképzés (a  tovébbiakban:  tovdbbképzés) megtervezésére,

megszervezésére.

3. A tovabbképzési program részei: a tovabbképzési program négy részbél all

a) a szakvizsgara vonatkoz6 alprogram,
b) a tovabbképzésre vonatkozo6 alprogram,
¢) a finanszirozasi alprogram,

d) a helyettesitésre vonatkozo alprogram,

A tovabbképzés fajtdi:

+ Hétévenkénti tovabbképzés pedagbgus a pedagdgus-munkaksr betdltésére jogosito
oklevel megszerzését kovetd hetedik év szeptember honap elsé munkanapjatol addig
az évig, amelyben az Stvenstodik életévét betdlti, augusztus hoénap utolsé
munkanapjaig vesz részt a tovabbképzésben

% Egyéb- vagyis hétévenkénti tovabbképzésen tili képzés —aki mér eleget teit a

tovabbkeépzési kotelezettségének



4, Feladatkorok:
# A tovabbképzési programot az intézmeényvezetd késziti el, értesiti a feleket, nyomon
kévet, ellenoriz, elbir, javasol, dokumental - nyilvéantart,
4 A fenntarté hagyja jova, 83§. (2.) ellendrzi.
A nevelbteriilet véleményez

Az érdekeltek jelentkezés alapjén bekapcsolddnak, teljesitenek, teljesitést igazolnak

5. A tovabbképzés teljesitése

» A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megiljitdsdra, bévitésére,
Jejlesztésére szolgal, amelyekre szilkség van a neveld és oktatd munka keretében a
gyermekekkel, tanuldkkal vald kozvetlen foglalkozas megtartdsdhoz, a koznevelési
intézmény tevékenységének megszervezéséhez, a pedagdgiai szakszolgdlatok és a
pedagbgiai-szakmal szolgaltatasok elldtdsahoz, a vizsgarendszer mikdtetéséhez, a mérési,

értékelési feladatok, a kdznevelési intézményiranyitdsi, vezetési feladatainak ellatassdhoz.”

A pedagiogus a pedagdgus-munkakor betéltésére jogosité oklevél

megszerzésél kovetd:

# hetedik év szeptember hénap elsé munkanapjatol

% addig az évig, amelyben az Stvenstddik életévét betdlt, augusztus hénap utolsd
munkanapjdig vesz részt az Nkt. 62. § (2) bekezdésében szabédlyozott
tovabbképzésben (a tovabbiakban: hétévenkénti tovabbképzés).

4 ha munk4jat hét éve ugyanazzal az iskolai végzettséggel és szakképzettséggel
latja el, olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzajarul az adott
pedagogus szakképzettséghez kapcsolddd alapképzésben megszerzett ismeretek
¢s jartassag megUjitdsahoz, kiegészitéséhez (a tovadbbiakban: szakmai megiijit6
képzés).

#  szakmai megijito képzésben valo részvétel sta legalabb tiz év eltelt, szakmai
megtjitd képzés

4 koznevelési intézmény vezetdjének vezetéképzésen kell részt vennie



A PEDAGOGUS-SZAKVIZSGA

& A szakvizsgara torténd felkészités hozzajarul az alap- és mesterképzésben megszerzett
ismeretek és jartassagok megtijitasdhoz, elmélyitéséhez, kiegészitéséhez, a pedagdgus-
munkakorrel egyiitt jaro feladatok ellétasahoz sziikséges gyakorlat, képesség, a pedagégus
palyara valé alkalmassag fejlesztéséhez, tovabba barmelyik felsSfok iskolai végzettséggel
és szakképzettséggel betdlthett pedagdgus-munkakdrben hasznosithats, az alap- és
mesterképzéshen szerzett ismeretekhez szorosan nem k&t6d6 (j ismereteket nyGit. A
szakvizsgara torteénd felkészités a nemzeti felsboktatasrdl sz016 térvény szerinti szakirany(
tovabbképzés keretéhen torténik. :

4 A szakvizsgara torténd felkészitésbe az a pedagdgus kapcsolédhat be, aki rendelkezik a
pedagdgus-munkakdr  betdltdsére  jogositc  felsbfokd  iskolai  végzettséggel  €s
szakképzettséggel, valamint legaldbb hdrom év pedagdgus-munkakdrben elftohtott szakmai
gyakoriattal,

8.1.A szakvizsgdra vonatkozd alprogramban tantérgyanként meg kell tervezni a részvételi [étszamot.

(2)% A beiskoldzasi tervben fel kell tintetni a jelentkez8 nevét, lakdmét, az alapképzéshen szerzett végzettségst és
szakképzettségét, munkakdrét, szakmai gyakortatdnak idejét és helyét,

(3

{(4)™ A beiskoldzasi tervbe az vehetd fei, aki irdshan kérte felvételét, itetbleg akinek részvételdt a munkattatd elrendelte.

(5% A kizneveldsi intézmény vezetdje a beiskoldzést tervbe triénd felvételrdl, illatve a Kihagydsrél irasban értesiti az
érintettat,

(6)% Az (5) bekezdésben foglaltak tekintetében munkaligyl vita kezdeményezésének van helye,

6. Teljesitendd idd:

4 egy vagy tobb tovdbbképzés keretében - legaldbb szdzhisz tandrai
foglalkozason wvaldé részvétellel ¢és az el6irt tanulményi kévetelmények
teljesitésével valosul meg.

7. Teljesithetd:

% tovdbbi szakképzettség vagy szakképesités korébe tartozd a pedagbgus-

szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazold oklevél

< pedagbgus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazold

oklevél

4 Orszagos Képzési Jegyzékben szereplé emelt szintt szakképesités

4 vezet6i feladatok ellatdsdhoz szitkséges felsdfokt végzettségi szintet igazolé

oklevél vagy szakirdnyu tovabbképzésben
8. A beiskolézaskor el6nybe kell részesiteni azt:
# akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra
-4 akiknek a hétévente val6 tovabbképzésen vald részvétellel a munkaltats elrendelte
4 akik a szakvizsgaba beszamithaté tovabbképzésre jelentkeztek
9. Egyéb
% atdmogatott tovabbképzés kbltségeit szdmlaval kell igazolni

# atovabbképzés elvégzését a vonatkozé kormanyrendeletben elirtaknak megfelelden

kell igazolni



4 g tovabbképzés tAmogatasdra rendelkezésre forditott dsszegrél nyilvantartast kell
vezetni
FINANSZIROZASI PROGRAM
2018- 2022

A tovibbképzési alapprogramban és szabdlyzatban meghatdrozotiak szerint a
képzéshen részivevlket az Ovodavezel§ engedélyezésével a kivetkezd juttatdsok
illetik meg:
# Az dvodavezetd tovabbképzési engedélyezésével, a 2. pontban felsoroltak
keriilnek tAmogatdsa az éves kioltségvetés fiiggvényében.
4 Elbényt élveznek azok a szakvizsgdk, amelyek pedagogiai programunk
megvaldsitdsat segitik.
A pedagogus tovabbképzés finanszirozédsa jelenleg nem tdamogatott, de kbtelezd

tevékenység

1. Tamogatott szakmai megijité tovabbképzések:
Korm. r. 5.§ (8) bek (606ras)

& Onerdvel véllalt megljitd képzések melyek: a pedagdgiai, pszicholégiai,

modszertani ismeretek megljitaséra szolgdlnak, hozzdjdrul az alapképzésben
megszerzelt ismeretek és jdrtassag megijitdsdhoz

az ovodéank Helyi Pedagogiai Programjdhoz, illeszkednek.

az dvodavezetd elsdsorban az ingyenes tovabbképzéseket tamogatja

palyazarok keretén beliil megrendezésre keriild pedagdgus tovabbképzéseket

esetl konferenciakat

szakszolgélatok helyi akkreditélt tovabbképzései

& & &+ &

intézményi tovabbképzéseket

# nyari egyetemek tovabbképzéseit

Nem szakmai megujitdé képzés az egy vagy tobb tovabbképzés keretében
megvalosulo  legaldbb 120 6rds tovabbképzés, melyet a tovabbképzési

programban elfogadunk, ha illeszkedik a HOPP-, hoz vagy szdmitégépes

ismeretek (IKT) megszerzésére irdnyul.

Cél, hogy az elsé tovabbképzési kovetelmények teljesitése ne elsésorban 120-



Oréas tovabbképzéssel, hanem tovabbi oklevél megszerzésével teljesiilion

2.1. A vezet6i feladatok ellatdsahoz szitkséges a fels6foku vépzettségi szintet

igazolo oklevél vagy szakiranyi kdzoktatas vezetdi tovabbképzés

2.1.1Tanulmanyi szerzddéskotés mellett végezheté -~ kozoktatds vezetd
képzés melyet a kiildo intézmény beosztastdl fiiggben (fenntarté vagy 6voda)
kot a vezetdi beosztdsban dolgozd kézalkalmazottal.

A vezetdi feladatok ellatdsdhoz sziiksépes kozoktatds vezets képzés esetén:

A képzést dij 80%-4t az intézmény a képzésben részt vevs 20% befizetése utan a
képzd intézménynek atutal. Tovabbi feltételek a tanulményi szerz8dés részét
képezik. A szakvizsgdzo koteles az intézménnyel egyeztetni, hogy hol, milyen
feltételek mellett kivanja megszerezni a szakvizsgat.

A szakvizsga letételét kovetden a kivetkezd év janudr elsején a pedagdgus
magasabb fizetési osztalyba sorolandd, valamint fizetési fokozatok kozotti
varakozas idejét egy évvel csbkkenteni kell.

2.2 az 6vodapedagdgusi alapdiploma megszerzését fenntartdi engedéllyel
tdmogatjuk

2.3 Szakmai, médszertani tovabbképzések 80% intézmeényi és 20% Onerds
részvétellel tamogatott

2.4, 100% -ban tAmogatott a tanfolyami koltség, tovabbképzési koltség melyet az

intézményvezetd rendel el a feladatvégzéshez jogszabdlyi eléirdsok meglétéhez

Helyettesitési alprogram

Elsodleges cél: a rendelkezésre all6 kindlatbol olyan lehetdség kivalasztasa, amely
anem a kotelez6 6ra idejében torténnek. Amennyiben ez nem lehetséges:

1. A tovabbképzésben résztvevd kdzalkalmazott helyettesitésének
megszervezese, ellenbrzése az dvodavezetd vagy az altala megbizott
helyettes, és tagévodavezetd feladata.

2. A gybri szervezésti eléadasok, konferencidk, szakmai tovabbképzések

napjan a résztvevé pedagdgus a napi kotelezd 6raszamanak legalabb 50%



ban a kételezd orajat /=nap teljesiti

a tovabbképzési titemterv leaddsa képzésben résztvevo feladata melynek
id6beli beosztasat megismerve kell6 iddben lehet a helyettesitést
elrendelni, az intézmény barmely pedagbgusanak

A képzésben résztvev( helyettesitdje a csoportbeli véltétarsa, akinek a heti
2 6ra erejéig a foglalkozassal le nem k&t6tt dra idejébol lehet a
helyettesitést elrendelni

abban az esetben, ha a csoport napi étszdmok megengedik helyettesitésre
nincs sziikség a feladatellatds csoportdsszevondssal megoldhatd

a pedagdgus minden esetben kiteles tovabbképzési szandékét a
munkaltatonak elére bejelenteni.

sajat ethatarozasbol valo részvétel esetén a munkaids 100%.-ban

teljesitendd

Varga Miklosné
ovodavezetd

Szakacsné Horvath Gertiud Reinelt Tamdsné
dvodavezetd helyettes tagdvodavezetd

Gyor, 2017, mércius 07.









