BESZAMOLO

A Gy-M-S Megyei ANIMA Mentalhigienes Egyesiilet Szakmai Beszamoloja tAmogatas
felhasznalasarol

A Gybér Megyei Jogt Véros Onkormédnyzata 2010.évi ,, Tarsadalmi szervezetek, alapitvanyok,
stb tamogatasdra szolgalo palydzati keret” c. koltségvetési kiadasi eldirdnyzat terhére a
155/2010.(V.27.) Kgy. szamt hatdrozat szerint a Gydr-Moson-Sopron Megyei ANIMA
Mentalhigienes Egyestiletet a 28149-2/2010. szamu Megallapodas szerint 350 000 Ft
tAmogatasban részesitette.

A tamogatas felhasznalasinak szakmai bemutatasa az aldbbiak szerint
valosult meg:

e A Gy-M-S Megyei Anima Mentalhigienes Egyesiilet 1990-ben alakult. F§
tevékenysége, az Egyesiilet célja egyrészt az S.0.S. Krizisintervenciés Telefonos
Lelki Elsésegély Szolgélat Gyéri Tagszolgédlata miikodésének biztositasa, masrészt a
krizisintervencionak, szuicid prevencidnak €s a mentalhigiene fejlédésének biztositédsa
a varosban, a térségben, szakmai tevékenységek koordindldsa, képzések,
tovabbképzések, konferencidk bonyolitasa. ‘

Egyesiiletiink tevékenységében kiemelt szerepet tolt be az S.0.S. Telefonos Lelkisegély
Szolgdlat Gy6ri Tagszolgalata mukodésének biztositdsa, amely az alapellatas
sziirdfunkciojaként mikodik. A szolgdlat tagjai  krizisintervencioban, a lelki
egészségvédelemben tevékenykedd kiilonféle végzettségli szakemberek (  orvosok,
pszichologusok, szocidlis munkdsok, mentalhigienes szakemberek, pedagdgusok, egyéb
human tertileten, specialis képzésen végzett, jol képzett segiték. A szolgalatunk tagjainak
szama 2010. évben 40 f6. Tagszolgdlatunk része a Magyar Lelki Els6segély
Telefonszolgalatok Szovetsége orszdgos rendszerének, ahol 22 tagszolgélat tevékenykedik a
T-Com 4ltal paraméterezett telefonos rendszerben, a Telefonszolgdlatok Nemzetkézi
Szovetségének (IFOTES) normai, kritériumrendszere alapjan végezziik/zik tevékenységiiket.

Tevékenységiink, képzésiink varhato hatasai:

A tamogatasi forrdsok lehetové teszik iigyeletes munkatdrsaink szamdara képzéseink
biztonsdgos, eldre belathatd, tervezhetd lebonyolitaséat, esetmegbeszéld, szupervizids
csoportjaink rendszeres megtartasat, ahol az esetmegbeszélések altal az esetleges szakmai
konfliktusok feldolgozasa, kiégés megelézése valamint tandcsadas, szervezetfejlesztés és
problémamegoldas interaktiv megbeszélése torténik. A szolgalatban dolgozdk szakmai
személyiségfejlodése mellett a szolgalat mindségbiztositdsa is nagy sullyal szerepel. Az
esetmegbeszélésen szerzett tapasztalatok teszik lehetdvé a biztonsigos kliensvezetdst, a
kozelség-tavolsdg szabalyozasidt a vokalis csatornan keresztiil, és novelik a
munkahatékonysagot, és csokkentik dnkéntes munkatarsaink kiégésének veszélyét.

Onkéntes munkatarsaink a hivasok kapcsan rendszeresen az emberélet problémas oldalaival
talalkoznak a telefonhivasok kapcsan, és ritkin kapnak pozitiv visszajelzést munkajukrol,



masreszt célpontjai  a devidns viselkedési megnyilvanuldsoknak, agresszionak, iddénként
perverziénak. _

Kiégés preventiv technikak elsajétitdsa azért nagyon fontos, mert a segitd szakma erdsen
rintve van a segités minden lehetéségével, és ezéltal kockazataival is, és ha nincsenek
tisztdban a segitok veszélyeztetettségiikkel, kénnyen belesodrédhatnak, szomatizalodhatnak,
és a pszichés frusztracié mentalis, pszichoszomatikus betegségekhez vezethet.

Az idei évben sziikségessé valt G Onkéntes munkatérsak képzése a szolgdlati munka
biztonsdgos elldtasahoz, mert stabunk létszdéma az dtmeneti sziineteltetések, a kiégés jelolt
allapotanak megjelenése miatt csokkent.

2010. évi tAmogatasi forrasunkat az év elején meghirdetett 80 6ris alapképzés Maratoni
modulja egy részének finanszirozasara forditottuk, amely Osszel keriilt megszervezésre,
26 6 részvételével, kiképzd trénerek vezetésével.

A tiamogatdsi forrasbol a szervezési elokésziiletek mobilinternet kiltségeit, a képzés
gyakorlati lebonyolitisdhoz sziikséges targyi-, irodai eszkozoket, tréninggyakorlatok
eszkozsziikségletét, terembérlet koltségét, és képzési dijakat finansziroztunk.

- Maratoni képzés helyszinei:
Doba Pszichiatriai Intézet
Doba Dabréka Bt. kiilonterme

2010. november 05. péntek 17.30-23.30 - 8 ora
2010. november 06. szombat 08.00-12.30 és 13.00-22.45 -19 éra
2010. november 07. vaséarnap 08.00-13.15 -7 ora

Osszesen: 34 6ra (45 perc/éra)

A palyazati forrasbol a képzés bonyolitasahoz szilkséges eszkozoket, a Maratoni képzés egy
részének terembérleti dijat, a képzési dijak egy részét, mobilinternet koltségeket
finansziroztunk. '

Az onkéntes munkatarsak lakohelye nagyon heterogén, igy az éllandé kapcsolattartast,
informaciok cseréjét, képzési idépontok egyeztetését on-line médon tudtuk biztositani.

A 80 ords képzés ‘szdllds, utikoltség, étkezés, (telefondij, hirdetési koltségek, . nyomdai
segédanyagok, stb. koltségvonzatait egyéb forrdsokbdl, onkoltséghdl fedeztiik,

Az Onkorményzattol kapott tdmogatasi forrds nagymértékben hozzdjarult Szolgalatunk
optimalis létszamu stdbjanak fenntartasahoz, a napi 24 6ras tigyelet biztonsagos mikddéséhez
Gy6rben, a térségben és a régioban, lehetséget és segitd kezet nytjtva mindazon hivoknak,
akik bajban, kétségbeesésben vagy ongyilkossagi veszély esetén szabadsagjogaik tiszteletben
tartdsa mellett anonim moédon felvehessék a kapcsolatot egy masik emberrel, aki kész-, és
képes Ot meghallgatni, €s vele segité beszélgetést folytatni a 0680/505-505 ingyenes zold
telefonszdmon. A segitség az életre vald batoritasra és a krizishelyzetekkel valé megbirkozas
képességének fejlesztésére iranyul.

A tamogatasi forrast eztton tisztelettel kdszonjiik.

Gyor, 2010-12-13
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